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| lavoratori Petronas approvano l'ipotesi di accord 0
a stragrande maggioranza con 80% dei votanti

La Fiom-Cgil rende noto che oggi, venerdi 21 ottobre, si & svolto il referendum tra i
lavoratori Petronas di Villastellone in merito all'ipotesi di accordo sottoscritto il 30
settembre all'Unione Industriali di Torino.

Hanno partecipato 421 lavoratori, dei quali hanno votato 271 Si e 67 No, con una
partecipazione di consenso del 80,17%

Con la firma definitiva dellaccordo si tutelano gli elementi della contrattazione
aziendale collettiva: il premio aziendale realisticamente potra portare, al
raggiungimento degli obiettivi, un importo tra i 1200 e i 1600 euro annui. La stessa
parte salariale che riguarda benefit e sanita integrativa completera poi un percorso gia
avviato in passato e che interessava la stragrande maggioranza dei lavoratori. Con la
sottoscrizione dell'accordo si stabilizzeranno infine anche una quota di lavoratori
interinali, e torneranno al lavoro tutti i lavoratori attualmente in cassa integrazione
straordinaria.

Lino Lamendola , responsabile della Fiom-Cgil di Moncalieri, e Antonio Citriniti , che
per la Fiom-Cgil ha seguito la trattativa, dichiarano : «Il percorso democratico
perseguito, dopo la disdetta di tutta l'accordistica aziendale operata ad aprile
dall'impresa, con varie assemblee in questi mesi e il voto conclusivo dei lavoratori € un
fatto indubbiamente positivo, cosa non scontata nei rapporti con le altre organizzazioni
sindacali. La ricerca del consenso dei lavoratori € la via maestra per la
democratizzazione del sindacato. Per quanto riguarda l'intesa riteniamo che aver
praticato nel merito la contrattazione aziendale ci permetta di tutelare le condizioni
salariali e normative dei lavoratori».
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